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NEGOCIATION SALARIALE 2018
MECONTENTEMENT GENERAL SUR ASF, ESCOTA, COFIROUTE

PREAVIS DE GREVE

Lors de la derniere réunion de négociation salariale du 15 février, la direction a formulé
ses ultimes propositions a savoir :

PROPOSITIONS DE LA DIRECTION

Répartition d tati
Catégorie professionnelle Enveloppe globale seb el

Générales Individuelles

Exécution & Maitrise de Qualification 1,50% 1,20% 0,30%
Maitrise Encadrement 1,50% 0,60% 0,90%
Cadres LJK,L 1,50% - 1,50% (dont talon 1%)
+10% sur la prime éloignement

Pour l'intersyndicale CFDT, CFE-CGC, FO et UNSA, ces propositions ne répondent pas
aux attentes des salariés compte tenu du niveau de l'inflation, de I'excellente santé de
I'entreprise et de la perte récurrente des avantages acquis.

Nous restons sur notre revendication initiale pour tous soit I"attribution d’une
Augmentation Générale de 1,20% et d’'une augmentation forfaitaire de 50€ bruts
mensuels.

Nous appelons donc I'ensemble du personnel ASF a exprimer leur mécontentement
lors du mouvement de greve du

vendredi 23 février 2018 a 4h00
au dimanche 25 février 2018 a 6h00.

Nos collegues d’ESCOTA et COFIROUTE ont également déposé un préavis de gréve aux
mémes dates et sur les mémes revendications.

Pour affichage, le 16 février 2018.



