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Ce qu’il faut savoir : En 2020, la part du PIB
(Produit Intérieur Brut) consacrée aux retraites
est de 14 %. Le Haut commissaire aux retraites,
Jean-Paul Delevoye a indiqué le 11 octobre 2018
sur les ondes de France Inter qu’il s’agit d’un pla-
fond. Ce qui améne a la conclusion qu’en 2050,
la part sera toujours de 14 % sachant que la po-
pulation de plus de 65 ans va passer de 14 mil-
lions en 2020 a 20 millions en 2050. Automati-
quement, cela suggere de nous faire partir avec
un niveau de pension inférieur et de nous
contraindre a prendre notre retraite plus tard.

Des cas types ont été décrits dans le rapport DELE-
VOYE pour ne pas faire peur a I'opinion publique.
Un collectif citoyen a repris les chiffres pris par le
gouvernement et a remarqué qu’il ne se référait
pas au systéme actuel réel mais au systéeme actuel
agrémenté de nouvelles lois qui n‘ont jamais été
votées et qui portent la durée de cotisation a plus
de 43 ans pour la génération 1980 et plus de 44
ans pour la génération de 1990. Cela pour minimi-
ser I'impact de la retraite par points voire méme
annoncer une augmentation de la pension !

Marine, née en 1990, commence a travailler a 22 ans et est payée toute sa vie au salaire moyen
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Pour mieux comprendre I'impact de cette réforme, voici des cas qui permettent de mesurer les consé-

quences entre les générations qui partiront avec le systéme actuel et celles qui seront concernées par le

systéme Macron.
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