Elections
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Votez et faites voter FO !

« entretien professionnel
« procédures disciplinaires
« évaluation
o procédures de licenciement
« procédures de reclassement
o droit syndical

Une commission est créée pour chacune
des catégories contractuelles hiérar-
chiques en fonction des filiéres A,

B et C, dans les collectivités ou

aupres des CDG.

Le 6 decembre 2018

en votant FO,
je vote pour un syndicat qui ne ldche rien

krritorcaux L Y p sur les revendications !
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« licenciement pour insuffisance professionnelle
« prolongation ou refus de titularisation

e promotion sur tableau d’avancement
e sanctions disciplinaires

o litiges sur le temps partiel
e évaluation

o refus de formation
o réglement intérieur et opérationnel COMH'é « mise a disposition
o détachement
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e plan de formation

e organisation et conditions générales de fonctionnement
du service

« méthodes et techniques de travail et leur incidence
sur la situation du personnel

« plan de formation

« analyse des risques professionnels
e analyse des conditions de travail
« analyse les facteurs pénibles
o améliore les conditions de travail .

e améliore I'hygiéne et la sécurité
o lutte contre le harcelement
e promotion de la prévention

c'est Sasurer d’étre bien
ropré;on‘fé av CHSCT |

Sa migsion : la santé et la
séewrité des agents, I'amélioration
des conditions de travail
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